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Nabor wnioskow o przyznanie srodkéw w ramach
KFS

Ewa Wojcik Data publikacji: 23.06.2021

Na podstawie 2 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r.
w sprawie przyznania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego  (t.j.Dz. U. z 2018r. poz117.)
Powiatowy Urzad Pracy w Lipsku ogtasza nabdr wnioskéw pracodawcédw o przyznanie srodkéw na
sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego.

Whioski przyjmowane beda od dnia 24.06.2021r. do dnia 24.06.2021r. w godz. 7.15-15.15

Whioski w formie papierowej nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Lipsku przy ul.
Rynek 29. W przypadku sktadania wniosku w postaci elektronicznej, whniosek ten, przed
przestaniem nalezy opatrzy¢ bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomoca
waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem potwierdzonym profilem zaufanym elektronicznej
platformy ustug administracji publicznej (ePUAP).

Whnioski ztozone w jakikolwiek inny sposéb niz okreslony w niniejszym komunikacie nie bedg podlegac
rozpatrzeniu.

»Zasady i mozliwosci finansowania dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow

i pracodawcéw ze Srodkéw Funduszu Pracy w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2021"
oraz wniosek pracodawcy o przyznanie $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie
ksztatcenia ustawicznego wraz z zatgcznikami dostepny jest na stronie urzedu w zaktadce: dokumenty
do pobrania.

Informujemy, iz dostepny limit srodkéw finansowych w ramach KFS w 2021r. wynosi ~ 7141,44 zt. z
przeznaczeniem na nastepujgce priorytety:

Priorytet 1. Wsparcie ksztafcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
obostrzen zapobiegajgcych rozprzestrzenianiu sie choroby COVID-19, musiaty ograniczy¢ swojg
dziatalnosc¢;

Do wsparcia w ramach tego priorytetu majg wszyscy pracodawcy, na ktorych zostaty natozone
ograniczenia, nakazy i zakazy w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej ustanowione w zwigzku
z wystgpieniem stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, okreslone w przepisach wydanych
na podstawie przytoczonych nizej art. 46a i art. 46b pkt 1-6 i 8-12 ustawy z dnia 5 grudnia 2008r. o
zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaZnych u ludzi (Dz.U. z 2020r. poz. 1845i2112.
Dofinansowanie formy ksztatcenia ustawicznego majg wspomagac wprowadzenie zmian
umoZliwiajgcych utrzymanie sie na rynku czy pozwalajacych unikngc¢ zwolnien czy wrecz zatrudni¢
nowych pracownikow.

Warunkiem skorzystania z tego priorytetu jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci nabycia nowych
umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku z rozszerzeniem/ przekwalifikowaniem obszaru dziatalnosci firmy
z powotaniem sie na odpowiedni przepis.

Priorytet 2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw stuzb medycznych, pracownikow stuzb
socjalnych, psychologdw, terapeutéw, pracownikéw domdéw pomocy spotecznej, zaktadéw opiekunczo-
leczniczych, prywatnych doméw opieki oraz innych placéwek dla senioréw/oséb chorych
/niepetnosprawnych, ktére bezposrednio pracujg z osobami chorymi na COVID-19 lub osobami z grupy
ryzyka ciezkiego przebiegu tej choroby;

Srodki KFS w ramach niniejszego priorytetu sg przeznaczone na wsparcie ksztatcenia oséb pracujgcych z
chorymi na COVID-19 lub osobami nalezgcymi do grup ryzyka ciezkiego przebiegu COVID takich jak
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osoby przewlekle chore, w podesztym wieku, bezdomne itp.
Warunkiem skorzystania z dostepnych srodkow jest oswiadczenie pracodawcy o koniecznosci odbycia
wnioskowanego szkolenia lub nabycia okreslonych umiejetnosci.

Priorytet 3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Sktadajgc wniosek o dofinansowanie z KFS w ramach tego priorytetu pracodawca powinien wskazac, ze
wnijoskowana forma ksztatcenia ustawicznego dotyczy zawodu deficytowego w powiecie lipskim lub
wojewddztwie mazowieckim. Oznacza to zawdd zidentyfikowany jako deficytowy w oparciu o wyniki
,Barometru zawoddw 2021" dla powiatu lipskiego oraz ,,Barometru zawodow 2021" wojewddztwa
mazowieckiego (wyniki badan zamieszczone na stronie https://barometrzawodow.pl ).

Priorytet 4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

W ramach niniejszego priorytetu srodki KFS bedg mogty sfinansowac ksztatcenie ustawiczne osob
wytgcznie w wieku powyzej 45 roku Zycia (zarowno pracodawcow, jak

i pracownikow).

Decyduje wiek osoby, ktdra skorzysta z ksztatcenia ustawicznego, w momencie sktadania przez
pracodawce wniosku o dofinansowanie w PUP.

Priorytet 5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Przyjety zapis priorytetu nr 5 pozwala na sfinansowanie niezbednych form ksztatcenia
ustawicznego osobom (np. matce, ojcu, opiekunowi prawnemuy), ktore powracajg na rynek pracy po
przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem (urlop macierzyriski, wychowawczy),
ktdra nieprzerwanie trwata minimum 90 dni.

Priorytet adresowany jest przede wszystkim do osob, ktore w ciggu jednego roku przed datg ztoZzenia
wniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad
dzieckiem.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ oswiadczenie, Ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia warunki dostepu
do priorytetu.

Priorytet 6 . Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych;

Whnioskodawca, ktdry chce spetni¢ wymagania priorytetu 6 musi udowodnic, ze w ciggu jednego roku
przed ztozeniem wniosku badZ w ciggu 3 miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe
maszyny i narzedzia, bagdZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a osoby objete ksztatceniem
ustawicznym bedg wykonywac nowe zadania zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do
wprowadzenia zmianami. Decyzja dotyczgca uznania spetnienia wymagan priorytetu 6 zostanie podjeta
na podstawie wiarygodnego dokumentu przedstawionego przez Pracodawce, np. kopii dokumentow
zakupu, decyzji dyrektora/zarzgdu o wprowadzeniu norm ISO itp. oraz logicznego i wiarygodnego
uzasadnienia.

Priorytet 7 . Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb, ktdre nie posiadajg swiadectwa ukoriczenia szkoty
lub s$wiadectwa dojrzatosci;

Ze wsparcia w ramach tego priorytetu mogg skorzystac osoby, ktdre nie majg ukoriczonej szkoty na
jakimkolwiek poziomie lub nie majg swiadectwa dojrzatosci.

Whnioskodawca musi wykazac, ze pracownik kierowany na wnioskowang forme ksztatcenia ustawicznego
spetnia kryteria dostepu (np. oswiadczenie).

Priorytet 8. Wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu badz oséb majacych
zamiar podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundw stazu uczniowskiego oraz

szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego.

1. W ramach tego priorytetu srodki KFS mozZna przeznaczyc¢ na sfinansowanie obowigzkowych
szkolen branzowych nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i nauczycieli
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praktycznej nauki zawodu zatrudnionych w publicznych szkotach prowadzgcych ksztatcenie
zawodowe oraz w publicznych placéwkach ksztatcenia ustawicznego i w publicznych centrach
ksztatcenia zawodowego — prowadzonych zaréwno przez jednostki samorzgdu terytorialnego jak
rowniez przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedgce jednostkami samorzgdu terytorialnego.
Priorytet ten pozwala rowniez na skorzystanie z dofinansowania do réznych form ksztafcenia
ustawicznego osob, ktérym powierzono obowigzki instruktorow praktycznej nauki zawodu lub
deklarujgcych chec podjecia sie takiego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekundéw
staZu uczniowskiego. Grupe te stanowig pracodawcy lub pracownicy podmiotdw przyjmujgcych
uczniow na staz badz osoby prowadzgce indywidualne gospodarstwa rolne.

Definicja stazu uczniowskiego wskazana w art. 121a ust. 1 i ust. 21 ustawy Prawo OsSwiatowe z
dnia 14 grudnia 2016 okresla go jako staz w rzeczywistych warunkach pracy jaki w celu utatwienia
uzyskiwania doswiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych niezbednych do wykonywania
pracy w zawodzie, w ktorym ksztafcg sie, mogg w okresie nauki odbywac uczniowie technikum i
uczniowie branzowej szkoty | stopnia niebedgcy mtodocianymi pracownikami. W czasie
odbywania stazu uczniowskiego opieke nad uczniem sprawuje wyznaczony przez podmiot
przyjmujgcy na staz uczniowski opiekun stazu uczniowskiego.

Rozporzadzenie MEN z 22 lutego 2019 roku w sprawie praktycznej nauki zawodu w 11 ust. 1
okresla, Ze praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub w indywidualnych
gospodarstwach rolnych sg prowadzone pod kierunkiem opiekundw praktyk zawodowych,
ktdrymi moga byc pracodawcy lub wyznaczeni przez nich pracownicy albo osoby prowadzgce
indywidualne gospodarstwa rolne.

Przy wystepowaniu o wsparcie na szkolenia nauczycieli teoretycznych przedmiotow zawodowych i
nauczycieli praktycznej nauki zawodu nalezy wykazac¢ w formie pisemnego oswiadczenia do wniosku, ze
wskazane szkolenia sg branZzowymi, realizowanym na podstawie przepisow ustawy o systemie oswiaty.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia sie :

1.

zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania Srodkéw KFS na
dany rok:

. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikéw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami

lokalnego lub regionalnego rynku pracy,

koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkow KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;,

posiadanie przez organizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,

. W przypadku kurséw — posiadanie przez organizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,

na podstawie ktdrego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,

plany dotyczgce dalszego zatrudnienia osdb, ktére beda objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS,

mozliwo$é sfinansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

UWAGAI!!

1.
2.

Srodki KFS musza zosta¢ wydane i rozliczone w roku 2021.
Sktadany wniosek musi miescic sie w obszarze przynajmniej jednego z priorytetow.

W sytuacji gdy zainteresowanie pracodawcow skorzystaniem ze srodkdw KFS przekroczy limit wydatkow
przyznany na powiat:

1.

beda finansowane wytacznie kursy (nie beda finansowane studia podyplomowe, egzaminy
umozliwiajgce uzyskanie dokumentéw potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub
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uprawnien zawodowych, badania lekarskie lub psychologiczne, ubezpieczenie NNW, okreslanie
potrzeb pracodawcy w zakresie ksztatcenia ustawicznego),

2. pierwszenstwo w przyznaniu dofinansowania otrzymajg pracodawcy niekorzystajgcy w latach
2019-2020 ze wsparcia w ramach KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lipsku.

Informacji na temat przyznawania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego udziela specjalista ds.
rozwoju zawodowego pokéj nr 11,  tel. 3323 637.

Zataczniki
Komunikat Ill (pdf, 1054 KB)
Barometr zawoddw dla powiatu lipskiego 2021 rok (pdf, 109 KB)
Barometr zawodow dla wojewddztwa mazowieckiego 2021 rok (pdf, 109 KB)
Zasady i mozliwosci finansowania dziatan (pdf, 1940 KB)
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