Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanego dalej Rozporzadzeniem informuje, iz:

1.

10.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Lipsku z

siedzibg przy ul. Rynek 29; 27-300 Lipsko reprezentowany przed Dyrektora Urzedu;

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Lipsku wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych z

ktérym w sprawach ochrony danych osobowych mozna sie skontaktowac poprzez adres

poczty elektronicznej iod@puplipsko.pl lub telefonicznie pod numerem 483780552;

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane beda w celu:

a. realizacji ustawowych zadan urzedu na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

b. realizacji uméw zawartych z kontrahentami na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b
Rozporzadzenia;

c. w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytacznie na
podstawie wcze$niej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia.

Odbiorca Pana/Pani danych osobowych mogg by¢:

a. organy witadzy publicznej i podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na
zlecenie organ6w wtadzy publicznej, w zakresie oraz celach wynikajacych z
przepiséw prawa powszechnie obowigzujacego;

b. inne podmioty, ktore przetwarzaja dane osobowe w zwigzku z realizacjg ustug na
rzecz administratora (na podstawie uméw powierzenia);

Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji

miedzynarodowej;

Pana/Pani dane osobowe przechowywane beda w czasie okreslonym przepisami prawa,

zgodnie z instrukcja kancelaryjng i Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt;

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia

sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z

prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

gdy uzna Pan/Pani, iZ przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczacych narusza

przepisy Rozporzadzenia;

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany i nie beda

profilowane;

Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Jest Pan/Pani

zobowigzana do ich podania, a konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie

skutkowato pozostawieniem sprawy bez rozpatrzenia.



