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D
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zawód 

maksymalnie 

deficytowy 

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 

Pomocnicy biblioteczni 

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń 

zawód deficytowy 

Sekretarki (ogólne) 

Operatorzy sprzętu do robót ziemnych i urządzeń pokrewnych 

Asystenci nauczycieli 

R
Ó

W
N

O
W

A
G

A
 

zawód 

zrównoważony 

Plastycy, dekoratorzy wnętrz i pokrewni 

Szefowie kuchni i organizatorzy usług gastronomicznych 
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zawód nadwyżkowy 

Kucharze 

Pracownicy domowej opieki osobistej 

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni 

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka 

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni 

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 

zawód 

maksymalnie 

nadwyżkowy 

Murarze i pokrewni 

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych 

Rolnicy upraw polowych 

Cieśle i stolarze budowlani 

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 

Spawacze i pokrewni 

Robotnicy leśni i pokrewni 

Prowadzący pojazdy ciągnięte przez zwierzęta 

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 

Operatorzy centrali telefonicznych 

Rolnicy upraw mieszanych 

Praczki ręczne i prasowacze 

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani 

Operatorzy urządzeń wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowców 

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwy żkowych został wykonany według nowej metodologii 
przygotowanej w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS 
„Opracowanie nowych zalece ń metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów defic ytowych i 
nadwy żkowych na lokalnym rynku pracy”. 

 


